Dott. SILVIO DOTTORI
NOTAIO
Studio principale: Corso della Rinascita n. 32 - Ficulle (TR)
Studic secondario: Viale Cesare Battisti n. 34 - Attigliano (TR}

L B ey T T
VERBALE DI ASSEMBLEA
REPUBBLICA ITALIANA
T, anno duemilaventi, il glorno ventidue del mese di febbraio
(22/02/2020)
Alle ore nove e minuti cinguantasette, nel Comune di Attiglia-
no {(TR), Viale Cesare Battisti n. 34, presso il mioc studio se-
condario.
Avanti a me Dott. SILVICO DOTTORI, Notaio in Ficulle, iscritto
presso il Collegic Notarile dei Distretti Notarili Riuniti di
Terni, Spoleto e Orvieto,
' E' PRESENTE: .
~ RANALDI PIETRO nato a Montefiascone (VT) il 25 (venticin-
que) agosto 1%73 {(millenovecentosettantatré), domiciliato per
la carica presso la sede sociale di cui in appresso, il dquale
mi dichiara di intervenire al presente atto nella qualita di
Amministratore Unico e Legale Rappresentante della: "A.C.TI.
PROMOTER S$.R.L.", societda con unico socio, con sede legale in
Viterbo (VT), Via Adolfo Marini n. 16, codice fiscale & nume-
ro di iscrizione presso 1l Registro Imprese di Viterbo:
01696850567, R.E.A.: VI - 122046, capitale sociale Eurc
10.2330,00 {(diecimilatrecentotrenta virgola zero zerc) intera-—

mente versato.

Detto comparente, cilttadino itallano, della cui identita per-
sonale ic Notaio sono certo, nella sua qualita mi richiede di
ﬁssistere, elevandone verbale in forma pubblica, all'assem-
plea della socleta di cui sopra, riunita, in questo luogo,
giorne ed ora in forma totalitaria per discutere e deliberare
sul seguente ORDINE DEL GIORNO:
1) Modifica art. 2 dello statuteo - Oggetto -;
2) deliberazioni accessorie e conseguenti.
Aderendo alla richiesta, io¢ Notaio, do atto di guantc segue:
PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA
Assume la Presidenza dell'Assemblea, ai sensi del vigente sta-
tuto sociale, su designazione unanime, 1l costituito sig. Ra-
naldi Pietro.

CONSTATAZIONE DELILA REGOLARITA' DELL'ASSEMBLEA
Il presidente constata e fa constatare che: 1) & presente, di
persona o per delega, dell'interc capitale sociale, rappresen-—
tato da: - "AUTCOMOBILE CLUR DI VITERBO", con sede in Viterbo,
C.F. 00060470564, soccioc titoclare dell'interoc capitale socla-
le, rappresentato dal presidente Dott. Zucchi Sandro, che di-
chiara di essere autorizzate all'intervento ed alla delibera
di cui all'ordine del giorne giusta delibera del consiglio di=-
rettive dell'ente AUTCMOBILE CLUB DI VITERBO del 31 gennaio

sotto la lettera "A";

di: sé medesimo nella gualitd di Amministratore Unico;

3) la Societd non & dotata di Organo di Controllo e/o revisio-

REGISTRATO A

TERNT

in data 22 febbraw
1o 2020

n. 1154

serie 1T

2020, giusta foglic presenze che, previa lettura, si allega

2) & presente l'intero organo amministrative nella persona
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ne ;

4) nessuno si cppone alla trattazione degli argomenti posti
all’ordine del giorno.

Accertata l1'identitd e la legittimazione del socio presente, |
11 presidente .
: DICHIARA
la presente assemblea costituita in forma totallitaria ai sen-|
si dell'art. 2479-bis e idcnea a deliberare sugli argomenti
posti all'ordine del giorno. Aprende la tratitazione, il presi-j
dente espone brevemente all’Assemblea le ragioni che rendeno
opportunc modificare llarticelo 2 del vigente statuto soclale]
contenente l1'oggetto sociale, proponendo la nucva formulazio—i
ne della clausola statutaria relativa a detto oggetto sociale.k
Dopo breve discussicne l'assemblea E
DELIBERA

1} di modificare 1'articolo 2 - Oggette - del vigente statuto
sociale nella seguente formulazione

" Articolo 2 - OGGETTO

La soclietd svolge i compiti che le vengono affidati dagli en-
ti pubblici soci nelifambito degli scopi dell’Automobile Club
d'Italia (A.C.I. - Federazione c¢he associa gli Automobil
Club regolarmente costituiti), la cul Federazione a norma de
propric Statuto rappresenta e tutela gli interessi general
dell’ automobilisme italianc, del quale promuove e favoriscé
1o sviluppo, ferme restando le specifiche attribuzioni gia de{
volute ad altri Enti.
La societd riceve affidamenti diretti di centratti pubblic:
dalle amministrazioni che esercitano il controllo analogo d
da ciascuna delle amministrazioni che esercitano su di essa
11 controllo analecgo congiunteo ed ha ad oggetto, anche conte

stualmente:

1} Lfautoproduzione di beni ¢ servizi strumentall all’Automoj
hile Club di Viterbo;

2} La produzione di servizi di interesse generale dell’auto

mobilismo italiano, ivi inclusa la realizrzazione e la gestio
ne delle reti e degli impianti funzionali ail servizi medesi-
mi, ed in tale ambitc pud: curare l’attuazione di ogni form)
di assistenza diretta a facilitare 1'usc degli autoveiceoli,

el
t
i

1o svolgimento di ogni attivitd di assistenza automobilistic
a favore dei soci e dell’utenza in genere, compresa la consuf
lenza per la circolazione dei mezzi di trasporto, (leggé
264/1%91); a tale scopo potrd collaborare alle attivita degli
uffici dell'Automobile Club di Viterbo, fornendo relativi ser;
vizi, tra cui gquellli di supporto, programmazione, n@morizza¥
zione ed elaborazione datl e marketing;

Nell'esercizio delle sopra esposte attivita, la societa agiré
nell'osservanza delle prescriziceni di legge vigenti in mate;
;ia, nonché di eventualil licenze o permessi che verranno rila3

sciatli dalle competenti Auteorita, e si avvarra altresl ove ng

sia. il caso, dell'opera di professicnistl abilitati all'eser
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éiéiéndelie professioni protette.";
2) di approvare 1l testo di statuto sociale come modificato
dalla precedente delibera, che, previa lettura della parte og-
: betto di modifica e dispensa dalla lettura della parte non og-
getto di modifica, si allega al presente verbale sotto la let-
tera "B
3) di conferire all'organo amministrative ogni piu ampio pote-
re per 1’esecuzione delle assunte delibere, autorizzandolo ad
apportare ogni occorrente modifica ai fini dell’iscrizione
nel Regilstro delle Imprese.

PROCLAMAZIONE DEI RISULTATI DELLA VOTAZIONE
Tl presidente d& atto di aver accertato che tutte le delibere
assunte dalla presente assemblea hanno ricevuto voto favorevo-
1e ad unanimita, espresso dal socio mediante alzata di mano.
Non essendovi altro su cul deliberare, non avendo altri chie-
sto la parola, il presidente

DICHIARA SCIOLTA LA SEDUTA

alle ore dieci e minuti sette.
I1 comparente dichiara espressamente di autorizzare me Notaio
all'utilizzo dei dati personall per l'adempimento delle forma-
1itd di cui a2l presente atto, il tutto seconde le modalitd e
le finalita di cul alla normativa, anche dell'Unione Europea,
vigente e resa ben nota.
Le spese del presente atto sono a carico della societa.
Richieste io Notaio ho ricevuto 11 presente atto e ne ho dato
lettura al comparente, il guale a mia domanda, lo approva e-
spressamente. Il presente atto consta di numere due fogli,
scritti da me Notalo in parte con apparecchiature elettromec-
caniche e in parte a mano su numero sei pagine.
Viene sottoscritto alle ore dieci e minutl otto.
Sottoscritto:
Ranaldi Pietro
Silvio Dottori Notaio (Sigillo).
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" ALLEGATO "B" AL N°88/71 DI REPERTORIO
STATUTO DI SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA
Articolo 1~ COSTITUZIONE E DENOMINAZIONE -
1. E costituita una Societda a responsabilitad limitata denomi-
;nata : "A.C.I. PROMOTER S.R.L.".

. 2.La societa & contrellata da un ente pubblico a base assocla-
' tiva. L'Automobile Club di Viterbo, ente controcllante, esercili-

ta sulla societd un contrello analogo a guello esercitato suil
propri servizi, La societa realizza la parte prevalente della
proprla attivita con 1'Ente Pubblico che la contrella.

' Articolo 2 — OGGETTO.

La societd svolge i complti che le vengono affidati dagli en-—
ti pubblici soci nell’ambito degli scopl dell’Automobile Club
d’Italia (A.C.I. ~— Federazione che associa gli Automobile
Club regolarmente costituiti), la cui Federazione a norma del
proprio Statuto rappresenta e tutela gli interessi generali
dell’ automobilismo italianc, del quale promuove e favorisce
lo sviluppo, ferms restando le specifiche attribuzioni gia de-
volute ad altri Enti.

La soclietd riceve affidamenti diretti di contratti pubblici
dalle amministrazioni che esercitanc il contreollo analogoe o
da ciascuna delle amministrazioni che esercitano su di essa

i1 controllo analogo congiunto ed ha ad oggetto, anche conte-

stualmente:

1} L'autoproduzione di beni o servizi strumentali all’Automo-
bile Club di Viterbo;

2) La produzione di servizi di interesse generale dell’auto—

mobilismo italiano, ivi inclusa la realizzazione e la gestioc-
ne delle reti e degli impianti funzionali ai servizi medesi-
mi, ed in tale ambito pud: curare 1’'attuazicne di ogni forma
di assistenza diretta a facilitare 1’usc degli autovelcoli,
lo svolgimento di ogni attivitd di assistenza automobilistica
a favore del soci e dell’utenza in genere, compresa la consu-
lenza per la circolazione del mezzi di trasporto, {legge
264/1991); a tale scope peotrd collaborare alle attivita degli
ufficl dell'Automobile Club di Viterko, fornendo relativi ser-—
wvizi, tra cuil quelli di supperto, programmazicone, memorizza-—
zione ed elaborazione dati e marketing; .
Nell'esercizic delle sopraz esposte attivita, la societa agiré
nell'osservanza delle prescrizioni di legge vigenti in mate-~
ria, nonché di eventuali licenze © permessi che verranno rila-
sclati dalle competenti Autoritd, e si avvarrd altresl ove ne
sia il caso, dell'opera di professionisti abilitati all'eser-—
clzio delle professioni protette.

Articolo 3 - SEDE -
1.La societd ha sede nel comune di Viterbo.
2.La sccietd potrd istituire altrove, purché nella Comunita
Huropea, sedi secondarie, agenzie, filiali, rappresentanze e
stabilimenti e sopprimerli.

Articolec 4 — DURATA -
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1.1a societa & contratta fino al trentuno dicembre 2050 ({due
milacinguanta).

E Articole 5 — CAPITALE -

1. Il capitale sociale & di eurco 10.330,00 (diecimilatrecento
trenta e zero centesimi) ed e rappresentato da tante quot
gquanti sono 1 soci. Non possono essere soci i soggetti priva
ti; questi ultiml soggetti non posscno entrare a far part
dell’assetto proprietario mediante l'emissione di gualsias
strumento finanziario. Le partecipazioni del socl possono es
sere determinate anche in misura non properzionale al rispet
tivi conferimenti, sia in sede di costituzione che di modifi
ca del capitale sociale.

2. Per le decisioni di aumento e riduzione del capitale socila
le si applicanc gli articoli 2481 e seguenti del codice civi
le. Salvo il caso di cui allfarticolo 2482 ter c.c., gli au
menti del capitale possono essere attuati anche mediante of
ferta di partecipazicni di nuova emissione a terzi, rispettan
do le prescrizioni soggettive di cul al comma 1 del present
articolo; Nel caso di riduzione per perdite che incidono suy
capitale sociale per oltre un terzeo, pud essere omesse 11 de
positc pressoc la sede sociale della deocumentazlone previst
dall’articolo 2482 bis, comma secondo codice civile, in previ
sione dell’assemblea ivi indicata.

3. La societd potrd acguisire dal socl versamentil e finanzia
menti, a titeolo oneroso o gratulto, con o senza obbligo d
}imborso, nel rispetto delle normative vigenti, con particola
re riferimento a quelle che regolano la raccolta di risparmi

tra il pubblico, senza che da tali operazioni si generi un in
gresso di soggettli privati nell’assetto proprietario. E al
tresl vietata gqualsiasi operazione sul capitale e non, che ab
bia l'effetto generare l'ingresso di soggettl privati nell’as|
setto proprietario
4. B’ attribuita alla competenza degli amministratori 1’ emij
sione dei titoli di debito di cui allfarticolo 2483 c.c.
5. La deliberazicne di emissione di titoli di debitoc deve ej
sere in ogni caso verballzzata dal notaio ed iscritta, a cui
degli amministratori, nel registro delle lmprese.

Articolo 6 — DISCIPLINA DEI RAPPORTI SOCIALI E CONTROLLO -
1.0ltre 1780 % (ottanta percento} del fatturato della sq

cietd, dovra essere effettuato nello svolgimento del compit

affidati dall’"Automobile Club" e l’eventuale produzione ulté
riore rispetto al suddettc limite di fatturato, sara consent
ta solo a ccndizione che la stessa permetta di comsegulire ec
nomie di scala o altri recuperi di efficienza sul comples
delle attivitd principali della socileta.

2.Nella gestione ed in tutte le operazioni scciall necessar

'ﬁaiiconseguimento dell’oggetto sociale, le procedure del ciclk

Jpassivo per 1l’acquisto di beni e servizi, nonché per 1'esecy

, 'z;oﬁe%dei laveri, dovranne essere conformi alla disciplina {
" lcui alsD. Lgs. n. 50 del 2016.




-

3;L}Aﬁ£6mdbiié Club esercita sulla societa di un cbhtfélio a-
nalogo a quello esercitato sul propri servizl secondo le moda-
1ita dettate dal regolamenti interni di tale Ente.

Articolo 7 -~ TRASFERIMENTO QUOTE SOCIALI -
1. I trasferimenti inter vivos e mortls causa delle parteci=-
{ pazioni sono soggetti alla seguente disciplina: Le partecipa-
‘izioni sono trasferibili liberamente sclo a favore: a. di al-
tri socil aventi finalita analdghe a quelle dell’"A.C.I. (Auto-
S mobile Club dfItalia}”, di altri enti territoriali ad essa fe-
derati ¢ ad essa aderenti, 11 tutto con esclusione di sogget-
ti privati:
b. di enti controllanti, controllati, collegati, federati o
comungue appartenenti o aderenti al medesimo gruppe © aventl
finalita affine all""A.C.I. ({(Automobile Club d'Italia}".
. 2. Al fine dell’accertamento dei requisiti sopra indicati il
trasferimentc & sottoposto al gradimente (non mero) dell’orga-
no amministrative. Il scocio che intende vendere o comungue
- trasferire la propria partecipazione dovra comunicare la pro-
i pria offerta a mezzo lettera raccomandata o pec all'organo am-
i ministrativo, contenente le condizioni della cessione, in par-
ticolar mode quelle economiche, e 1l'identificazicne del ces-
sionarico. L’organo amministrativo, dovrd accertare la sussi-
stenza delle condizioni oggettive dettate dalla legge e dalle
statuto (lettere a e b del primo comma del presente articolo)
in capo al cessionario; in caso di riscontrata insussistenza
dei requisiti in capo al cessionaric 1’'organc amministrativo
ne dara comunicazione al cedente, sempre a mezzo lettera rac-
comandata o pec, entro trenta glorni indicando nella i motivi
del rifiuto.
In caso di mancato diniego entro trenta giorni dal gicrno del
ricevimente della denuntiatio 11 socio sara libero di cedere
la propria partecipazione al soggetto avente 1 requisiti di
legge e di statuto.

Articolo B - RECESS0 -

1. Hanno diritte di recedere i socl che non hanno concorso al-
1'approvazione delle decisioni riguardanti: a. il cambiamento
dell'oggetto della societd; b. la trasformazione della so-
cietd; e. la fusione e la scissione della socleta; d. la revo-
ca dello stato di ligquidazione; e. il trasferimento della se-—
de della societda all'estero; f£. 1'eliminazione di una o pil
cause di recesso; g. il compimento di operazioni che comporti-
no una sostanziale modifica dell'’oggetto della societd; h. 1l
compimento di operazioni che determinino una rilevante modifi-
cazione dei diritti attribuiti al soci ai sensi dell'articolo
2468 cod. civ.; Il dirittc di recesso spetta in tutti gli al-
tri casi previsti dalla legge. Qualora la societd sia sogget-
ta ad attivita di direzione e coordinamentc ai sensi degli ar-
ticoli 2497 e seguenti c.c., spettera ai soci 1l diritto di
recesso nelle ipotesi previste dall'articolc 2497 gquater <¢.c.

%Imﬁggimpannqmgltresi diritto di recedere dalla societa, in re-
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comma secondo ¢.C.

1a210ne al dlSpOStO dell' rtlcolo 2469,
Q. 11 socio che intende recedere dalla societa deve darne co
munlca21one all'organo amministrativo mediante lettera invia
'ta con raccomandata con ricsvuta di ritorne o medlante pec
La raccomandata o pec deve essere inviata entro trenta glorn
dall iscrizione nel registrc imprese O, Se nhon prevista, dal
1a trascrizione nel libro delle decisioni dei soci della deci
Esxone che 1o legittima, <on 1'indicazione delle generalilf
Hel socio recedente, del domicilio per le comunicazioni in€
renti al procedimento. Se 11 fatto che legittima il recess
@e diverso da una decisione, ess0 pud essere esercitato non ol
tre trenta giorni dalla sua conoscenza da parte del socio
L'crgano amministrativo & tenuto a comunicare ai soci 1 fatt
che possonc dare luogo all'esercizio del recesso entro trent

giorni dalla data in cui ne & venuto es30 sTesso a CONosSCean

za. I1 recesso si intende esercitato il giorno in cul la comy
nicazione & pervenuta alla sede della societa. Dell'avvenut
esercizio del diritte di recesso deve essere fatta comunic
zione al registro delle imprese. 11 recesso non pud éssere ¢
@ercitato e, se glid esercitato, & privo di efficacla se, €
‘tro novanta giorni dall'esercizic del recesso, la societa «r
woca la delibera che lo legittima ovvero se & deliberato
scioglimento dalla societa

Articole 9 - ESCLUSIONE -

1 Non sono previste specifiche ipotesi di esclusicne del s

cmo per gilusta causa.

: Articolo 10 — LIQUIDAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE -
1. Nelle ipotesi previste dalla legge o dallo statuto, le pa
ﬁec1pa210n1 saranno rimborsate al soclo in proporzione del p
Erimonio socliale.
11 patrimonic delia societa & determinato dall'organo ammin
strative, sentito 11 parere dei sindaci e del revisore, se
minati, tenendo conto del walore di mercato della partecir
kione (riferito al gicrno della morte del soclo}, ovvero
momento di efficacia del recesso. Al fini della determinazi
:ne del valore &i mercato occorre aver riguarde alla consist
za patrimeoniale della societa & alle sue prospettive reddity
1i. In caso d&i disaccordo, la valutazione delle partecipaZ
ni, secondo i criteri sopra indicati, & effettuata, tram
relazione giurata, da un esperto nominato dal Tribunale ne
~ui circoscrizione si trova la sede della societa, che proVv

de anche sulle spese, 5u istanza della parte pia diligen

51 applica il primo comma dell'articolo 1349 c.c.

'2. Il rimborso delle partecipazioni deve essere esagulto
tro 180 giornl dall'evento dal quale consegue la liguidaz
‘nel Il rimborso pud avvenire mediante acquisto da parte de
;altri'soci, aventi i requisiti di statuto, proporzionalme

sallénloroe partecipazioni © da parte di un terzo concordemns

.]1nd1v1duato dai soci medesimi. Qualora cid non avvenda:
'mborSO ¢ effettuato utlllzzando_ riserve HgiﬁPQQE?}%;wmo
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aéﬁcéﬁéé fiduceﬁdo 1l capitale sociale corriéééﬁdéﬁ£éﬁénfe.
Articeole 11 — UNICO S0OCIC -

1.0uande l'intera partecipazione appartiene ad un solo socio
o muta la persona dell'unico socio, gli amministratori devono
effettuare gli adempimenti previstli al sensi dell'articolo
. 2470 c.c. Quande si costituisce o ricostituisce la pluralita
. dei soci, gll amministratori devono depositare la relativa di-
chiarazione per l'iscrizione nel registrc delle imprese. L'u-
" nico socio o coluld che cessa di essere tale pud provvedere al-
la pubblicita prevista nel comml precedenti.

Articolo 12 ~ ATTIVITA’ DI DIREZIONE E COCRDINAMENTO -
1.La socleta deve indicare 1'eventuale propria soggezione al-
1'altrui attivita di direzicone e coordinamento negli atti e
:nella corrispondenza, nonché mediante iscrizione, a cura de-
gli amministratori, presso la sezicne del registro delle im-
- prese di cui all'articolo 2497 bis, comma secondo c.c.

Articoleo 13 -~ AMMINISTRATORI -
1. Lz societd & amministrata da un amministratore unico nomi-
'?nato dai socl al sensi di legge. I soci, con lorce decisione o
Ciriuniti in assemblea, con decisione o delibera motivata con
riguardoe a specifiche ragioni di adeguatezza organizzativa e

tenendo conto delle eslgenze di contenimentce del costi, posso-

‘no disporre che la scocieta sia amministrata da un consiglic
di amministrazione composto da tre o cingue membri. Il numero

determinato dall’assemblea o dai soci in sede di nomina.

Per organo amministrativo si intende l'amministratore uni-
' co, oppure il consiglic d¢i amministrazione.

3. Gli amministratori possone essere anche non soci.

4. Gli amministratori restano in carica per tre esercizi, sal-
vo revoca anticipata o dimissieni ed il loro mandato scade al-
la data dell’assemblea convocata per l'approvazicne del bilan-
cio relativo allfultimo esercizio della carica.

5. Gli amministratori sono rieleggibili.

6. I componenti dell’crgano amministrative sono scelti tra
soggetti in possesso di reguisiti di adeguata professionalita
ed esperienza in relazione allo specifice ufficio. Con diret-—
tiva dell’Automcbile Club controllante pud essere richiesto,
ai fini del conferimento dell’incarico di amministratore, il
possessc di ulteriori e specifici requisiti di onerabilita,
professionalitd ed autcnomia, in aggiunta a quelli di legge.
EL’assunzione e/o il mantenimento della carica di amministrato-
re & subordinata, inoltre, alla inesistenza di cause di incon-
feribilita, di incompatibilita, di ineleggibilitd & di deca-
cdenza, di cut al codice civile, alla Legge n. 190 del 2012 e
al D. Lgs. n. 39 del 2013.

7. La cessazione degli amministratori per scadenza del termi-
ne ha effetto dal momente in cui il nuove organc amministrati-
i VO @ stato ricostituito.

: 8. Salvo quanto previsto al successive comma, se nel corso
fdellr

ercizio vengono a mancare uno o pit amministratori gli
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éltri provvedoﬂo‘a soé{ituifli; gli‘émministratoriﬁéosi noemy
nati restano in carica sino alla prossima assemblea.
9. Nel caso di nomina del consiglio di amministrazione, ¢
per qualsiasi causa, inclusa la reveca o le dimissioni, wviern
meno la metd dei consiglieri, in casc di numero pari, o
maggioranza degli stessi, in caso di numerc dispari, deca
]1'intero consiglio di amministrazione senza diritto a inde
nizzo per gli amministratori decaduti. Gli altri consiglieg
devono, entro trenta giorni, sottoporre alla decisicne del s
~i o all’assemblea la nomina del nuove organo amministrativ
nel frattempe possono compiere solo le operazioni di ordin
ria amministrazione.
10. Le reiterate viclazioni agli obblighi in tema di contro
1o analogo da parte dell’Automobile Club, di cui all’artico
& del presente statuto costituiscone giusta causa di revo
dell’organo amministrativo.
Articolo 14 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE -

1. I soci, con loro decisione o con delibera di assemblea
leggono il presidente del consiglio di amministrazione al m
mento della nomina. La carica di vicepresidente pud essere a
trlbulta esclusivamente gquale modalitda di individuazione d
sostitutoe del presidente in caso di assenza o impediment
senza riconoscimento di compensi aggiuntivi. Nella scelta d
gli amministratori dev’essere assicurato il rispetto del pri
cipio di equilibrio di genere, almenc nella misura di un te
zo per 1l genere menc rappresentato, 1l tutto nel rispet
‘dei criteri stabiliti dalla legge 12 luglio 2011, n. 120.
2., Le decisioni del consiglico di amministrazione sono pre
con il voto favorevole della maggloranza degli amministrato
in carica, non computandosi le astensioni.
3. Delle adunanze del consiglic di amministrazicne deve ess
re redatto apposito verbale da cui sia possibile accertare
risuitanze delle decisioni adottate e devono essere trascri
te senza indugio nel libro delle delibere dell’organo ammin
strative. La relativa documentazione & c¢onservata dalla s
cleta.
4. I1 consiglio di amministrazicne deve deliberare in aduna
za colleglale.
5. In questo caso il presidente convoca il consiglio di amm
nistrazione, ne fissa 1l'ordine del giorno, ne coordina 1 lav
ri @ provveds affinché tutti gll amministratori siano adegu
tamente informati sulle materie da trattare.
6. La convocazione avviene mediante avviso spedito a tut
gli amministratori, sindacl effettivi e reviscre, se nomil
ti, con gqualsiasi mezzo idcnec ad assicurare la prova dell'a
venuto ricevimento, almeno tre giorni prima dell'adunanza
Cidn Caso di urgenza, almeno un gicrnc prima. Nell'avviso ven@
fno . flssatl la data, il luocge e 1'ora della riunione, nong

;l'ordlne del giorno.

Il'con51qllo si raduna presso la sede sociale o anche a
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:ifOGélréﬁﬁéﬂé”in Itaiia, o nel territofigwaiwﬁh altro stato
membro dell'Unione Europea.

‘8. Le adunanze del consiglic e le sue deliberazioni sono vali-
:de, anche senza convocazicne formale, gquando intervengono tut-
"1 i consiglieri in carica ed 1 sindaci effettivi se nominati.
9. I’adunanza pud tenersi, con interventi dislocati in piu
.luoghi, contigui o distantl, per audioconferenza o videoconfe-
irenza, con modalita che assicurino l'effettiva partecipazione
.ai lavori dell’adunanza, delle quali dovra essere dato atto
;nel verbale.

1210. Per la validita delle deliberazioni del consiglic di ammi-
.fnistrazione, assunte con adunanza dello stesso, si richiede
‘la presenza effettiva della maggioranza dei sucl membri in ca-
rica; le deliberazioni sono prese con la maggioranza asscluta
‘ldei voti dei presenti. In caso di parita di votl, la proposta
;si intende respinta.

: Articolo 15 — POTERI DELL’ORGANO AMMINISTRATIVO -

1. L'organo amministrative ha tuttld 1 poteri di ordinaria e
stracrdinaria amministrazione in relazione allfattivita che
costituisce 1l'oggetto sociale.

i 2. Nel casc di nomina del ceonsiglic di amministrazione, que-
. sto attribuzione deleghe di gestione a un solo amministrato-
ire, salva l'attribuzione di deleghe al presidente ove preven-
rivamente autorizzata dell'assemblea o da decisione del soci.
1In questo caso si applicano le disposizioni contenute nei com-
‘mi terzo, gquinte e sesto delllarticeleo 2381 c.c. Non possono
i essere delegate le attribuzioni indicate nell'articclo 2475,
comma quinto c.c.

3. Possono essere nominati direttori, anche generall, instito-
ri o procuratori per il compimentc di determinati atti o cate-
é_gorie di atti, determinandone i poteri, il tutto deve essere
_autorizzato da delibera dell’assemblea o da decisione dei so-
;:ci.

_S4.La nomina di direttori, institori o procuratori & incompati-
: bile con guella di amministratere. I direttori, institeri o
fgprocuratori devone avere i medesiml reguisiti stabiliti datlo
. statuto per gli amministratori.

::5. L'organo amministrativo delle Societd deve assicurare lfef-
ficienza, 1'efficacia, 1’economicita e la trasparenza della
i gestione.,

B L'organo amministrative delle Societd esercita, in partico-
Elare, i sequenti poteri: - definisce 11 sistema e le regoles
é di governc socistario, assicurando, sotto la propria responsa-—
S bilita, 1'attuazicone del regolamenti e delle direttive
; dell’fAutomopile Club di riferimento. In ogni caseo, 1'organo
amministrative adotta regole che realizzano con efficacia 1
wvincoli rivenienti dalle wvigenti disposizioni in tema di par-
- tecipazicni societarie e che garantisconc il rispetto dei

i principi di trasparenza, di separazione delle funzioni di ge-
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tfollo;'di érticolazione chiara ed efficiente'aéi‘bgééfi; a
che al fine di prevenire situazioni di concentrazicne e di a
sicurare la trasparenza e la correttezza scstanziale e proc
durale delle operazioni con parti correlate nonché delle op
razioni nelle guali un amministratore sia portatore di un i1
teresse, propric ¢ di terzi; -~definisce le linee fondamentsa
dell’assetto organizzative, amministrative/contablle e le 1
nee di indirizzo del sistema di controllo internc della s
%ieté, in coerenza con i regolamenti e con le direttlve eman
te dall’Automobile Club; -valuta 1fadeguatezza, l'efficacia
1’ effettivo funzionamento del sistema di ceontrollo intern
-definisce, 1in coerenza con 1 processi di pianificazio
dell’Automobile Club espressi dal Piano della Performan
dell’ACI, le linee strategiche e gli obiettivi della sccie
e delle sue controllate, esamina e approva 1 budget annuali
i resoconti intermedi di gesticne, ove previsti; - in caso

consiglio di amministrazions, riceve dal presidente, dall’a
ministratore delegato o dal direttore gensrale, ove nominat
in occasione delle riunioni del consiglio, e comunque con p
riodicita almenc gquadrimestrale, un’informativa sullfattivi
svolta mnell’esercizic delle rispettive funzioni e delegh
sull’attivita e sulle operazicni atipiche, inusuall o con pa
ti correlate delle societa, che non siano state sottoposte

preventivo esame del consiglioc; ~wvaluta 1l generale andamen
della gestione della societd e delle sue controllate sulla b
se dell’informativa ricevuta dai dipendenti e se previsto

cda, dal presidente, dall’'amministratore delegatc o dal dire
tore generale; esamina 1 resocontl periodicli di gestione e

wvaluta 1 risultati rispetto al budget; recepisce gli eventuy
11 provvedimenti, obiettivi specifici, annuali e pluriennsg
dall’Automobile Club sul complessc delle spese di funzlioname
to, ivi comprese guelle per 1l perscnale; wapprbva il progs
to dl bilancic annuale ed eventuali bilanci intermedi di ese
cizio; esamina e approva le operazioni soccietarie straocrdin
rie, come definite dai regolamenti dell’Autcmobile Clu
~formula proposte da sottoporre allfassemblea o a decisic
dei soci; -predispone specificl programmi di wvalutazione d
rischio di crisi aziendale, informandone 1’'assemblea in ocd
sione della relazione annuale a chiusura dell’esercizioc soci
le e gualora emerganc, nell’ambito dei programmi di valutazi
ne del rischi, unc o piu indicatori di crisi azlendale; ado
ta, senza indugio, 1 provvedimenti necessari al fine di prew
nire 1’'aggravamento della crisi correggendone gli effetti

eliminandone le cause, attraversc un idoneoc pianc di risan

mento; -predispone annualmente e presenta all’assemblea d

", soci, contestualmente al bilancio dell’esercizioc, una relazi

néiﬁul governo socletario, indicande gli strumenti adottati
‘4 risultati raggiunti, dando conto delle ragioni della manc
sta/incompleta integrazione degli eventuali ed ulteriori sty

‘nmenti.di governo societario con gquanto disposto dai regolame
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;%i“é'aéiié”ﬁgfﬁégiﬁa appiiéabile.
- Articolo 16 — RAPPRESENTANZA -
;1. L' amministratore unicce ha la rappresentanza della societa.
-?2_ In caso di nomina del consiglio di amministrazione, la rap-
ipresentanza della societa spetta al presidente del consiglio
" di amministrazione ed al consigliere delegato, se nominato.

3. La rappresentanza della societd spetta anche ai direttori,
;agli institori e ai procuratori, nei limiti dei poteri loro
iconferiti nell'atto di nomina.

554. La rappresentanza della societd in liquidazione spetta al
‘iligquidatocre o al presidente del collegio dei liquidatori e a-
gli eventuali altri componenti il collegic di liquidazione
llon le modalitd e i limiti stabiliti in sede di nomina.
Articolo 17 - COMPENSI AGLI AMMINISTRATORI -

:51. Agli amministratorl spetta il rimborso delle spese sostenu=
f:te per ragioni del loro ufficio.

:u2. I1 & compenso degli amministratori & determinato dai soci
; con decisione o con delibera dell’ assemblea, rispettando 1l
?tetto massimo dettato dall’applicazione dei criteri di cui al
© comma 6 articolo 11 del D.Lgs n. 175 del 2016.

: 3. Gli amministratori della socleta’ non possono essere dipen—
: denti dell’ Automcbile Club controllante e vigilante. Qualora
?'siano dipendenti dellfente controllante, in virtu' del princi-
f pio di omnicomprensivitd della retribuzione, fatto salvo il
:diritto alla copertura assicurativa e al rimborso delle spese
Egdocumentate, essi hanno 1'cbhbbligo di riversare i relativi com-
:pensi all’ente di appartenenza.

4. B vietato corrispondere gettoni di presenza o premi di ri-
: sultato deliberati dopo lo svolgimento dell'attivita, ed & pa-
- rimentl wvietato corrlspondere trattamenti di fine mandato,
féai componenti dell’organco amministrativo.

525- E' comunque fatto divieto di corrispondere agli amminlstra-—
é?tori ed al dirigenti delle societd indennita o trattamenti di
¢ ifine. mandato diversi o ulteriori rispetto a quelli previsti

~dalla legge o dalla contrattazione collettiva ovvero di stipu=-

:}are patti o accordi di non concorrenza, anche ai sensi del-
ggi'articolo 2125 del codice civile.

156. In caso di consiglieri delegato, 1l loro compenso & stabi-
;flito dal consiglio di amministrazione al momento della nomi-—
,ina, in ogni casc nei limiti 4i legge e di statuto.

E7w Non & ceonsentita la rinuncia o la transazione da parte del-
;'la societd all'azione di responsabilitd contrc gli amministra-
ftori.

: Articolo 18 - ALTRI ORGANI SOCIALI -

;_1. E vietato istitulre organi diversi da quelli previsti dal-
- le norme generali in tema di societa.

}2- La societd pud costitulre comitati con funzioni consultive
fo di proposta nei soli limiti previsti dalla legge. Per il ca-

i80 di loro costituzione, non pud comungue essere riconosciuta

84 componenti di tali comitati alcuna remunerazione complessi-
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vamente éuperiore al 30 per cento del céﬁﬁéﬁgémdéiibéféggup
la carica di componente dell'organo amministrativo e comung
proporzionata alla qualificazione professionale e all'enti
dell'impegne richiesto.
Articolo 18 — ORGANC DI CONTROLLO -
1. La societa pud nominare il collegio sindacale o il revis
re.
2. Nei casi previsti dalla legge la nomina del collegic sind
cale o del revisore & cbbligatoria.
Articelo 19 - COMPOSIZIONE E DURATA DEL COLLEGIO SINDACALE A
1. Il cocllegio sindacale si compone di tre membri effettivi
di due supplenti. Il presidente del coliegio sindacale e nom
nato dai soci, in occasione della neomina dello stesso coll
gio.
2, NWei casi di obbligatorietd della nomina, tutti 1 sinda
devono essere revisori contabili, iscritti nel registro ist
fuito presso il Ministero di Gilustizia.
3. Qualora la nomina del collegic sindacale non sia obbligay
ria per legge, si applica il secondo comma deli'articeclo 23
C.C.
4, I sindaci sono nominati dai soci con decisione o con del
bera di assemblea. Essi restano in carica per tre esercizi
scadone alla data della decisione dei soci di approvaziq
del bilancio relativo al terzo esercizio della carica. La c<e
sazione dei sindaci per scadenza del termine ha effettc 1
momento in cui il collegio & stato ricostituito.
5. I sindaci sono rieleggibili.
6. Il compenso dei sindaci & determinato dail soci all'af
della nomina, per l'intero pericdc della durata del loro uff
cio, rispettando il tetto massimo dettatc dallfapplicazig
dei criteri di culi al comma & articolo 11 del D. Lgs n. |
del 2016. E’ vietato corrispondere gettoni di presenza © pI
mi di risultate deliberati depe lo svelgimento dell'attivig
ad & parimenti vietato corrispondere trattamentl di fine m4
dato, ai componenti dell’organc di controllo.
7. Nella scelta dei sindaci dev’essere assicurato il rispet
del principic di equilibrio di genere, almeno nella misura
un terzo per il genere meno rappresentate, il tutto nel
spette dei criteri stabiliti dalla legge 12 luglio 2011,
120,
Articolo 20 — CAUSE DI INELEGGIBILITA’ E DECADENZA DEI SIND:
CT -
1. Non possono essere nominati alla carica di sindaco, e
nominati decadono dall'ufficio, coloro che si trovanc nes
Jcondizionl previste dall'articolo 2399 c.c.
“2;£Qualora ia nomina dei sindaci non sia obbligatecria ai s
Elé;gdell‘articolo 2477 c.c., NON POSSONC Comungue &ssere nof
qhéfi'e’ se eletti, decadono dall'ufficio coloro che si trol
"nqlnelle condizioni previste dall'articolo 2382 c.c.

3:QPer“tutti i sindaci iscritti neil registri dei revisori ¢
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itégiiimiétigﬁifi pfééso il Ministero di Giustiéia, si applica
il secondo comma dell'articole 2399 c.c.

:4. I compenenti di controlle sono sceltl tra soggettl in pos-
i sesso di reguisiti di adeguata professionalitd ed esperienza
}in relazione allo specifico ufficieo. Con direttiva dell’Auto-
fémgbile Club controllante pud essere richiesto, ai fini del
i conferimento dell’incarico di amministratore, il possesso di
fulteriori e specifici reqguisiti di onorabilita, professicna-
P 1ita ed auzonomia, in aggiunta a quelli di legge. I.'assunzio-
ne /o i1 mantenimento della carica di amministratore & subor-
‘dinata, inoltre, alla inesistenza di cause di inconferibi-
;;lita, di dincompatibilita, di ineleggibilitd e di decadenza,
idi cui al codice civile, alla Legge n. 190 del 2012 e al D.
Lgs. n. 39 del 2013. _

- Articolo 21 - CESSAZIONE DALLA CARICA DEI SINDACI -

;ﬁl. I sindaci possono essere revocati solo per giusta causa e
ijcon decisione del soci. La decisione di revoca deve essere ap-
'fprovata con decreto del Tribunale, sentito l'interessato.

;2. In caso di morte, di rinunzia, di decadenza di un sindaco,
'ésubentrano i supplenti in ordine di etd. I nuovi sindaci re-
sttano in carica fino alla decisicne del scocl per l'integrazio-
- ne del collegio, da adottarsi su iniziativa dell'organc ammi-

| scadono insieme con quelli in carica.

i:In caso di cessazione del presidente, la presidenza ¢ assun-
ta, fino alla decisione di integraziocne, dal sindaco piu an-
ziano di eta.

., Articolo 22 - COMPETENZE E DOVERI DEL COLLEGIC SINDACALE -
1. Il collegio sindacale ha i doveri e i poteri di cui agli

tomobile Club; - sul rispetto dei principi di corretta ammini-
- strazione; =~ sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, am-
 ministrativo e contabile e del sistema di controllo interno a-—

. dottato dalla societd, nonché sul loro concreto funzionamen-

s réppresentare correttamente i fatti di gestione; - sullfade-
guatezza delle disposizicni impartite dalla societa alle sue
controllate per garantire 1l corretto adempimento degli obbli-
ghi informativi previsti dalla legge.

2. si applicano le disposizioni di cui agli articoli 2406,
2407 & 2408, primc comma <.,

?3- Delle riunioni del collegio deve redigersi wverbale, che de-
%ve eéssere trascritte nel 1libro delle adunanze del collegio
;sindacale e sottoscritte dagli intervenuti; le deliberazioni
idel collegio sindacale devono essere prese a maggloranza asso-
. luta dei presenti.

Tl sindaco dissenziente ha diritto di far iscrivere a verbale

£.metlvi del proprio dissenso.

- mnistrativo, nei successivi trenta glorni. I nuovi nominati

articoli 2403 e 2403 bis c.c. ed esercita il controllo conta-
; bile sulla sccietd. In particolare vigila: - sull’osservanza
:della_legge, dellc statuto e dei regolamenti interni dell’Au-

_Fo; - sull’idoneitad del sistema amministrativo-contabile a
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A. I sindééi devono éssistere éiiéradunaﬂze'delle assembli

dei soci, alle adunanze del consiglio di amministrazicne]
del comitato esecutivo, ove nominato. :
5. 11 collegio dei sindaci deve riunirsi almeno ogni novarn

giorni. La riunione potra tenersl anche per audioconferenzal

videoconferenza; in tal caso si applicanc le disposizioni

pra previste per le adunanze del consiglio di amministrazion%
Articolo 23 — REVISORE -

1. Qualecra, in alternativa al colleglio sindacale e fuori

casi di obbligatorieta dello stesso, la societa nomini per
contrellc contabile un revisore, questi deve essere iscri
al registre istituito presso il Ministero di Giustizia, ;
gli stessi poteri, competenze e doveri previste per il Coll
gio Sindacale.
2. MNon pud essere nominato revisore, e 3e nominato decas

chi si trova nelle condizieni previste dal prime comma dg
1tarticolo 24089 gquinquies c.c., rispettando in ogni caso qus:
to stabilito per il collegioc sindacale. '
3. 11 compensc del revisore & determinato dal soci all'a

della nomina per l'intero periodo di durata del suo uffics

sulla base dei criteri previsti per il collegio sindacale.
4. Qualora i soci nel procedere alla nomina non abbiano des
so diversamente, 1'incarico ha la durata di tre esercizi,
ccadenza alla data di decisione del soci di approvazione

bilancio relativo al terzo esercizio dell'incarico.

5. L'incarico pud essere revocato con decisione dei soci.
6. Il revisore svolge funzioni di contrello contabile sul
societa; si applicanc le disposizionl contenute negli artii
1i 2409 ter e 2409 sexies c.c. :
7. I1 revisore & tenuto a redigere la relazione prevista d

i'articolo 2429, comma secondo <C.C.

5. Per quanto non espressamente previsto nelle specifico
i1 revisore si rinvia alla disciplina statutaria del colle
sindacale in guanto compatibile. i
Articolo 24 — DECISIONI DEI S80CI -
1. T soci decidono sulle materie riservate alla loro compet
za dalla legge, dal presente statuto, nonché sugli argome

che uno ¢ pilt amministratori o tantl socl che rappresent

slmeno un terzo del capitale sociale sottopcongono alla i

approvazione.
2. In ogni caso sono riservate alla competenza del socis
1'approvazione del pilancio e la distribuzione degli uti

b. la nomina degli amministratori e la struttura dell'org
smministrative; . la nomina deil sindaci e del presidenteé
.célleQio sindacale o del revisore; d. le modificazioni ds
ﬂ§§aﬁuto; e. 1la decisione di compiere operazioni che compo?
. " sostanziale moedificazione dell'oggetto sociale o

:tL‘QWQHEe modificazione dei diritti dei soci; £. le decis?
all'anticipato scioglimento della socleta e

la ncmina, la revoca e la sostituzione delrll'
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iatori e i criteri di svolgimento della liquidazione, le deci-
sicni che modificano le deliberazioni assunte al sensi del-
dtart. 2487, prime comma c.c.; ¢. i1 trasferimento di indiriz-
»o della societd all'interno dello stessc comune; h. la deci-
‘sione in ordine all'esclusione di un socio.

;Le decisionl dei sccl sono prese con il voto favorevole di
funa maggioranza che rappresenti almeno la meta del capitale
sociale.

’f Articolo 25 - DIRITTO DI VOTO -

;1. Hanno diritto di vote i seci risultanti dal registro delle
limprese.

22. I1 voto del socio wvale in misura proporzionale alla sua

partecipazione.

‘3. Tl socic morose (o il sccio la cul polizza asslcurativa o
1a cul garanzia bancaria siano scadute o divenute inefficaci,

‘ove prestate ai sensi dell'articolo 2466, comma guinto c.c.}
non pud partecipare alle declslonl dei soci.

: Articolo 26 — DECISIONI PER ISCRITTO -

11.Le decisioni del scoci possono essere adottate mediante con-
ssultazione scritta ovverc sulla base del consenso espresso
ﬁper iscritto.

%L'individuazione dei socci legittimati a partecipare alle deci-
iisioni in forma non assembleare & effettuata con riferimento
_éalle risultanze del registro delle imprese alla data dell'ini-
“zio della procedura; qualocra nel frattempo intervengano muta-—
menti nella compagline sociale.

‘2. La procedura di consultazione scritta o di acguisizione
idel consenso espresso per iscritto non & soggetta a particola-
‘ri vincoli, purché sia assicurato a ciascun socio il diritto
:di partecipare alla decisione e sia assicurata a tutti gli a-
%venti diritto adeguata informazione.

_'La'decisione ¢ adottata mediante approvazione per iscritto di
.un unico documento, ovvero di plt documenti che contengano il
:medesimo testo di decisione, da parte di tanti soci che rap-
presentinoe la maggioranza del capitale scciale.

Il prccedimento deve concludersi entro 30 giorni dal suc ini-
zio o nel diversc termine indicatc nel testo della decisione.
3. Le decisioni assumono la data dellfultima dichiarazione
“pervenuta nel termine stabilito.

Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente articolo

devono essere trascritte senza indugio nel libro delle deci-
sioni dei soci.

. Articole 27 — ASSEMBLEA -

ﬁl' In tutti gli altri casi espressamente pravisti dalla legge
@o dal presente statuto, oppure quande lo richiedono uno o pil
famministratori o un numero di soci che rappresentanc almeno
;an terzo capitale sociale, le decisioni dei soci devono esse-

ire adottate mediante deliberazione assembleare.
52,

T . . N
L'assemblea deve essere convocata dall'ocrgano amministrati
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In casc di impossibilita di tutti gli amministratori o di

ro Inattivita, l'assemblea pud® essere convocata dal coll

sindacale, se nominato, o anche da un socio.

L'assemblea per l'approvazione del bilancio deve essere cd

cata almenc una volta all'anno sentro centoventi iorni ¢
g

chiusura dell'esercizio sociale.

Quande particolari esigenze lo richiedono e comungue con i

miti e le condizioni previste dalla legge, 1'assemblea!
I'approvazione del bilancio potrd essere convocata entro }

tottanta giorni o entro il maggior termine previsto dalla |
ge.
3. L'assemblea viene convocata con avviso spedito otto gi

prima o, se spedito successivamente, ricevuto almeno ci

giornl prima di gquello fissato per 1'adunanza, con let

raccomandata, ovvero con qualsiasi altro mezzo idoneo ad &
curare la prova dell'avvenuto ricevimento, fatto pervenirq
gli aventi diritto al domicilio risultante dal registro d
imprese. ]
Nell'avviso di conveocazione deveno essere indicati il gio
il luogo, l'ora dell'adunanza e l'elenco delle materie
trattare.
Neli'avviso di convocazione pud essere prevista una data wu
riore di seconda convocazione, per il caso in cui nell'ady
za prevista in prima convocazione l'assemblea non risulti
galmente costituita; comungue anche in seconda convocaz
valgono le medesime maggicranze previste per la prima conv
zione. :
4. Anche in mancanza di formale convocazione 1'assemble:
reputa regolarmente costituita gquando ad essa partecipa 1
tero capitale sociale e tutti gli amministratori e i sind
se nominatl, sono presenti o informati e nessuno si oppone!
la trattazione dell'argomento. Se gli amministratori o i
daci, se nominati, non partecipano personalmente all'as
blea, dovranno rilasciare apposita dichiarazione scritta,
conservarsl agli atti della societda, nella quale dichia:
di essere informati della riunione e di non opporsi alla t
tazicne degli stessi.

Articolo 28 - DISCIPLINA DELL‘ASSEMBLEA -

1. L'assemblea & presieduta dalla perscna designata dagli
tervenuti.
2. Spetta al presidente dell'assemblea constatare la rego
costituzione della stessa, accertare l'identitd e la legi
mazicne dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimento

l'assemblea ed accertare e proclamare i risultati delle v
zioni.

9?3 Ifassemblea pud tenersi, con interventi dislocati in-
‘iluoghl,*contlgul o distanti, per audioconferenza o videocof
'ltenza{; con modalita con modalitd che assicurino 17 effet

'partééipazione ai lavori dell’adunanza, delle quali dovra.
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ere dito aito nel verpale.
: Articolo 29 — DIRITTO DI INTERVENTO IN ASSEMBLEA -
{1. Ogni socio che abbla diritto di intervenire all'assemblea
‘pudé farsi rappresentare anche da soggetto non soclo per dele-
‘ga scritta, che deve essere conservata dalla scocietd. WNella
fdelega deve essere specificateo 11 nome del rappresentante con
fl'indicazicne di eventuali facoltd e limiti di subdelega.
{é. Se la delega viene conferita per la singola assemblea ha
feffetto anche per la seconda convocazione.
E3. E' ammessa anche una delega a valere per pil assemblee, in-
tdipendentemente dal loro ordine del giorno.
Articolo 30 - VERBALE DI ASSEMBLEA -
f'l. Le deliberazioni dell'assemblea devonc constare da verbale
f sottoscritto dal presidente e dal segretaric se nominato; o
: dal notaic, se richiesto dalla legge.
i, I1 verbale deve indicare la data dell'assemblea e, anche
iéln'allegato, i'identita dei partecipanti e il capitale rappre-
tisentato da clascunco; deve altresi indicare le modalita e il
frisultato delle votazioni e deve consentire, anche per allega-
to, 1'identificazicne dei scci favoreveli, astenuti o dissen-
Gzienti.
i I1 verbale deve riportare gli esiti degli accertamenti fatti
{ dal presidente ai sensi di legge e di statuto. Nel verbale de-
: vono. essere riassunite, su richiesta dei soci, le loro dichia-
razioni pertinenti all'ordine del giorno.
3. 71 wverbale dell'assemblea, anche se redatto per atto pub-
:blico, deve essere trascritto, sénza indugio, nel libro delle
: decisioni dei soci.
Articele 31 — QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATIVI -

1. L'assemblea & regolarmente costituita con la presenza di
taﬁt;-soci c¢he rappresentince almenc la metd del capitale so-
: cfale e delibera a maggioranza assoluta, nei casi previsti
- dal: numeri 4) e 5) del secondo comma dellfart. 2479, con 1l
: voto favorevole ded socli che rappresentano almeno la meta del
capitale sociale.
2. :Nel caso di decisione dei seoci, anche se assunta con con-—

sultazione scritta o sulla base del consense espresso per i-
ﬁscritto, le decisioni sono prese con il vote favoreveole dei
Qisoci che rappresentine la maggioranza del capitale sociale.
? 3.:Per introdurre, modificare o sopprimere i diritti attribui-
'fti:fai singoli soci al sensi del terzo comma dellfarticolc
;2468 €.C., & necessario il consenso di tutti i soci.
4. Restano comungue salve le altre disposizioni di legge o
~del presente statuto che, per particolari decisioni, richiedo-
. no diverse specifiche maggioranze.
/5. Nei casi in cui per legge o in virtu del presente statuto
11 diritte 43 voto & sospeso (ad esempio conflitto di interes-

+58 O morosita di un socio) si applica l'art. 2368, terzo com—
ima c.o. .

__Articoleo 32 - BILANCIO ANNUALE E UTILI -

19 di 22




iif”cii"ééégéiii'ééciaii"si"éhiuaéﬁc'Ei”ji'dieéﬁbfé”ai ogni
ho. }
?. 11 bilancic deve essere approvato entro centoventi gioﬁ
Halla chiusura dell’ esercizio sociale; 11 bilancic pud tutg
via essere approvato entro centottanta giorni dalla chlum
dell esercizio sociale nel caso che ia societd sia tenuta &
la redaziona del bilancio consolidato oppure guando lo richy

dono particclarl esigenze relative alla struttura & all’ oggg

to della societa.
3. Gli utili netti risultantl dal bilancic, dedotta la qué
da destinare a riserva legale ai sensi di legge e fino al
mlte previsto dalla legge, verranno ripartitl tra i soci
misura proporzionale alla partecipazione da ciascuno posse
ta. I soci, con lore decisione o con delibera di assemb
?ossono decidere di accantonare & riserva gli utili conseg
i

i Articele 33 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE -
i. La societa si scioglie per le cause previste dalla legge
bertanto- a. per il conseguimento dell'oggetto sociale ©
la sopravvenuta impossibilita a conseguirlo, salvo che 1
semblea, all'uopo convocata entro trenta g¢gilorni, non delibg
le opportune modifiche statutarie; b. per 17 1mp0551b111ta.
funZLODamento o per la continuata inattivita dell’ assemblé
c. per la riduzione del capitale al di solto del minimo leE
le, salvo quanto & disposto dall'articolo 2482 ter c.c.;: @
nell ipotesi prevista dall'articolo 2473 c.c.; €. per delil

iazione dell'assemblea; f£. per le altre cause previste da

dlegge.

2. Tp tutte le ipotesi di scioglimento, 1'organo amministraly

o deve sffettuare gli adempimenti pubblicitari previsti d
la legge nel termine di trenta giorni dal lore verificarsi.
S. L'assemblea, se del caso conveocata dall'organo amminist
thO, nominera uno o pil liquidatori determinando: - il nu
ro ed il compenso dei ligquidateri; - in <aso di pluralicé
lquldatOrl, le regole di funzionamente del collegic, an

medlante rinvio al funzionamento del consiglico di amminist

210ne, in guanto compatibile; — & chi spetta la rappresent
;a della societa; - 1 criteri in base al quali deve svolqe
?la liguidazione; - gli eventuali limiti al poteri dell'ord
liquidativo;

%4. La liguidazione pud essere revocata con delibera dell’
semblea straordinaria, previa eliminazione della causa
501ogllmento, ove ancora sussistente.

i Articolo 34 — CLAUSOLA COMPROMISSORIA -

%1. e eventuall controversie che sorgessero fra 1 soci ©

i soci e la societd, anche se promosse da amministratol

indaco o revisore {(se nominati), oppure nel loro confront
Ehe abbiano per oggetto diritti dispenibilil relativi al

porto sociale, saranno decise da un collegio arbitrale, ool

re membri, tutti nominati, entro © nta giorni 9
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richiesta féEEé dalla partémpiﬁ diligéﬁgé; dalwégésidente Tri-
‘bunale del luoge in cul la societd ha la sede legale, che
provvedera anche a designare 11 presidente del collegio stes-
so.

2. Il colleglo arbitrale decidera a maggicranza, secondo di-
*Eitto, entro novanta giorni dalla costituzione, in modo irre—
Evocabilmente vincolante per le parti, come arbitrc rituale.
iAi sensi dell’art. 35, ultimo comma, d.lgs. 5/2003 nel caso
idi ceontroversie aventi ad oggetto la validitd di delibere as-
?Sembleari agli arbitri compete sempre il potere di disporre,

‘con ordinanza non reclamabile, la sospensione dell’efficacia
della delibera. Si applicano comungue le disposizioni di cui
dal d.lgs. 17 gennaio 2003, n. 5.

23. Il cellegio akbitrale stabilird a chi fara carico o le a-

entuali modalitd di ripartizione del costo dell’arbitrato.
e modifiche alla presente clausola compromissoria, devono es-—
efe approvate con delibera dei soci con la maggioranza di al-
eno .1 due terzi (2/3) dell’interc capitale sociale. I soci
ssenti o dissenzienti possonc, entro i successivi novanta
lorni, esercitare il diritte di recesso.
Articoleo 35 — DISPOSIZIONY APPLICABILI -

.Per tuttc quanto non previsto dal presente statuto si fa ri-
erimento alle norme previste dal codice civile per le so-
ieta a responsabilitd limitata e gualora nulla le stesse pre-
edanc a quelle dettate per le societad per azioni, in ogni ca-
o0 nel rispetto di gquanto previste dal D. Lgs. n.175 del 2016.
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